城南中学党总支先进材料

城南中学党总支创建于2004年,下设高一、高二、高三、行政四个党支部,现有党员113名。在书记陈良安同志的带领下，在上级党委的正确领导和指导下，城南中学党总支坚持以邓小平理论、江泽民“三个代表”重要思想,全面落实科学发展观，全面贯彻党的教育方针，全面实施素质教育，创先争优活动开展以来，学校将“以人为本，促进学生和谐发展”作为工作目标，以党员队伍的思想建设、组织建设、作风建设、能力建设为抓手，以科学发展、廉洁从教、岗位建功、“党员先锋岗”创建等主题教育活动为载体，紧紧围绕学校中心工作，为构建和谐校园、推动学校健康发展提供坚强的政治动力和组织保证。
一、建设一个团结、实干、民主、廉洁、富有凝聚力的学校领导班子。
城南中学党总支创先争优，以良好习惯规范人，丰富活动教育人，典型事迹影响人，宣传阵地感染人，量化评比激励人为基本路径。从改变思想转变观念以提高班子队伍建设为根本，不搞形式，不走过场，不喊口号，动真格，办实事，见行动。学校领导班子担发展之责，谋发展之事，兴发展之举，真正成为学校快速发展的核心，改革创新的先锋，为学校科学发展提供坚强保障。
1．抓好政治学习，构建学习型领导班子。根据党建常规工作和学校工作实际，认真组织了以学校领导班子为主体的中心组学习和党员的学习。中心组学习坚持每月2小时学习，建立了《领导干部理论学习考核制度》做到“五定”：定计划、定时间、定内容、定主讲人、定要求。形式上，采用专题报告、集中学习、分组讨论等多种形式组织学习，形成了良好的学习氛围。通过学习，学校领导班子及全体党员进一步强化了党员意识、责任意识，进一步提高了政治素质，为学校的科学、和谐、可持续发展奠定了坚实的思想基础。
2．城南中学党总支经常召开领导班子专题民主生活会。围绕民主生活会主题，通过学习，通过征求大家意见、开展谈心活动和剖析查找，结合自己学习和创先争优的情况，各自谈谈自己存在的主要问题，并决心在今后的工作中加以研究解决。

3、凝聚合力，建设“廉洁、勤政、团结、创绩”的领导班子。

我校领导班子以团结为基础，以廉洁形象和开拓业绩为目标。在实际工作中学校党政班子团结合作，齐心协力，相互依靠，拧成一股绳。校长的民主意识强，在一些大事、要事、有影响的事情上都能主动与总支商量并听取意见；总支则要求每位领导干部工作虽分工明确，但要分工不分家，岗位互补，形成合力。经过近几年的共同努力，学校领导班子被民主党派人士誉为：党政合谐，正副合谐，老少合谐，干群合谐，党内党外合谐。真正提高班子的含金量,使之有较强的凝聚力和战斗力。
   二、以“创新争优”为载体，开展各项活动 

     在 创新争优活动中，学校党总支一方面注重完成上级党组织日常交办的各项任务，另一方面注重创新活动形式和活动内容。对师生进行理想、道德、情操的教育。
(一)加强对师生进行党的知识及生活常识的教育 铸造灵魂 
党总支平时通过板报、党员简报、橱窗等多种形式对党员教师及学生进行相关的基础知识教育，使其自觉爱党，守法。
1、自2002年开始,我们连续在师生中进行党的基本知识教育，培养入党积极分子，发展学生党员工作。2010年11月24日下午，城南中学基层党校举行第十四期入党积极分子培训班开学典礼。城南中学党总支书记陈良安主持典礼，朱思平校长作学习动员，并从勤奋学习、信仰坚定、遵纪守法三个方面对参训的入党员积极分子作要求。城南镇党委杨书记在会上发表讲话。本期学员共分成两个班，包括教师、学生共169名学员。为期一个月党校学习，有力的促进了优秀师生进行系统的党章、党史、党的基础知识的学习，教育引导优秀青年了解党、认识党、向往党。
2、在创先争优活动中，根据裕安区关于五五普法工作的部署，城南中学校进一步加大普法工作力度，将普法工作逐步引向深入，为了做好法制宣传教育工作，学校成立了法制宣传教育领导小组，党总支书记为组长，组员包括政教处、教务处、工会、团委、学生会等部门的负责人，其办事机构设在政教处。聘请城南派出所所长为法制副校长。制定五五普法计划，及时调整普法内容，全年订阅法制报刊杂志，利用每周一下午班主任例会，带领班主任学习《教育法》，《食品卫生法》，《未成年人保护法》等法律法规。安装了校园监控设备和电子大屏幕，订购了多套法制教育图片和音像资料，为宣传、学习提供了有力保障。
    3、2011年4月9日下午2：30在行政楼一楼西会议室城南中学毒品预防教育专题家长代表会。陈良安书记作关于学校开展“小手牵大手，禁毒路上齐步走”毒品预防教育活动动员讲话，刘传宝主任作关于“家教”工作培训讲话,接着组织学生家长学习毒品预防有关知识、放影片。会上发放《致学生家长一封信》、家长填写问卷调查、家长签订承诺书。同时，选举范孝清老师、舒义老师为毒品预防义务宣传员

 (二)走出去 请进来 体现党组织教育管理的核心作用
1、在创先争优活动中，为了进一步提升发展内涵，全面提高教育教学管理水平，2010年10月31日（星期日）清晨在朱思平校长、陈良安书记率领下，各处室负责人及全体班主任赶往寿县安丰中学参观考察学习。 通过参观考察，我们大家受益匪浅，觉得要寻找差距，要进一步苦练内功，增强素质，外树形象。本次的参观考察学习活动，有力地推动我校教育教学工作的全面进步。
2、2011年元旦，城南中学党总支为使创先争优活动拓展开来，党政领导去城南镇关王庙村走访调研2010年民生工程，并进行问卷工作，活动中走访并慰问了困难户。

3、2011年4月23日城南中学第二党支部全体党员前往金寨参观烈士纪念馆，祭扫洪学智将军墓，在烈士墓前重温党的誓词，倍感今天生活的幸福，决心努力回报社会。
4、加强交流，促进发展。在创先争优活动中，市教育局于10月21日组织全市13所省级示范高中校长来我校交流观摩。朱校长向观摩团一行介绍了我校的发展情况、教育教学成果和办学特色。我校一定会抓住新的发展契机，发扬争先创优的勇气和永不懈怠的精神，跃上新的台阶。
5、2010年11月5日 下午，为推动创新争优党建工作扎实有效地开展，裕安区委副书记、区长陈社教率裕安区教育局局长邬宗益，陪同六安市教育局局长项怀涛来城南中学调研，现场指导工作。使我校师生深受鼓舞并将极大地推动了我校的发展。
6、城南中学依据新形势下学生思想工作和管理工作的特点，特别注重养成教育和心理健康教育。2010年11月25日下午,城南中学全体师生和部分学生家长齐聚教学楼楼前广场,聆听全国著名心理学家、北京师范大学博士生导师沃建中教授的题为“如何使自己走向成功”的专题报告。沃教授的讲座依据科学，深入心理；案例生动，风格热烈；切中问题，引人思考。同学们全程参与互动，会下主动咨询。这次活动非常及时有效，对学生产生现实的指导作用和长远的教育意义，也进一步促进了学校德育工作以及党组织的创先争优工作的全面深入开展。
7、2011年元月六安电视台走进人生栏目进入城南中学制作节目，为在场学生上了一场生动的德育课。
 (三)积极开展文体活动  陶冶情操  培养能力 
1、为了培养学生高度的集体主义荣誉感和发扬创先争优的精神，2010年10月24日（星期日），教务处和体育组组织开展了高一年级第二套中学生广播操比赛。这次活动，培养了学生的积极向上的拼搏精神和集体主义荣誉感

2、在创先争优活动中，我校于2010年11月10—13日隆重举行了第十八届田径运动会。72个学生代表队的1400名运动员和教职工代表队的45名运动员参加了本届运动会。经过四天的激烈角逐，各年级评出团体奖前六名。获得教职工4×100m接力赛前三名的是：音体美教研组、语文教研组和数学教研组。

3、2010年11月24日，在由裕安区教育局和团区委主办、新安中学承办的第5届裕安区校园文化艺术节上，城南中学表演的《中国舞起来》等节目大气磅礴，精彩纷呈，在全区29个表演单位中，以9.83的高分位居第一，获得一等奖，同时获得优秀组织奖。学校蝉联这两个奖项，必将对进一步推进学校校园文化建设，提升管理内涵，打造学校品牌起到重要作用。
4、2011年4月15日，城南片中小学以“历史的选择”为主题的演讲比赛在城南中学举行，我校选手时晓萍、王之宝、秦梦怡荣获一等奖。2011年5月22日，区政府、区关工委、教育局、团区委联合举办以“爱党，做党的好儿女” 为主题的演讲比赛，我校选手时晓萍荣获一等奖。     
5、2011年6月29日，在全区教职工“颂歌献给党，丹心育新人” 红歌比赛中获一等奖和优秀组织奖。
 (四)开展活动触动内心 激发情感
1、文明创建工作是创先争优活动重要组成部分，学校文明创建工作领导组，为美化育人环境，进一步促进教职工的卫生和文明意识，给学生树立榜样，2010年10月25日组织开展对教学楼、图书馆和行政楼的50多个办公室的卫生检查评比，并对前10名办公室进行了通报表扬和摆放盆景。

2、学校党总支在创新争优活动中继续开展“党员形象工程”建设， 2010年10月初，党总支确立标杆，树立典型，营造比、学、赶、帮、超的浓厚氛围。第一支部树立的典型是：何龙志、范根霞、唐德俊；第二支部树立的典型是：程丽娟、闫凌、曹静、汪绪杰、马达；第三支部树立的典型是：刘传宝、袁晓玲、余光松、牛彪、耿天津；第四支部树立的典型是：沈德民、胡冉冉。学校党总支号召教职工，以这些同志为榜样，争先创优，做合格党员，做优秀教师和职工。
同样，教务处、教科室、政教处和团委于2011年2月23日联合召开教育教学表彰大会。对于2011年秋学期评为三好学生、优秀团员、优秀学生干部和期末考试评比优胜师生进行了通报表扬；同时对学生加强安全教育。表彰会上全体师生倍受鼓舞，决心以新的姿态投入到今后的工作和学习中。

3、2011年4 月2日政教处和团委带领部分团员祭扫许继慎将军墓，缅怀烈士业绩，重温入团誓词，举手宣誓，决心勤奋学习，报效祖国。
4、党总支在创新争优活动中继续组织广大师生献爱心。2011年元月，全校师生为高一（3）班白血病患者马立翔捐款1.3万元；2011年5月，全校师生为患重病的皖西学院张睿同学、新安中学陈明香老师、西外小学马家豪同学捐款共2.1万元。这些活动使受助者倍感党的温暖，深受感动。
三、发挥党组织的政治核心作用 坚持学校民主管理民主监督
 在教育教学中，城南中学党总支充分发挥政治核心作用，参与学校重大问题的决策，支持校长行使职权，充分依靠教职工不断加强思想政治工作和精神文明建设，切实把广大教职工的积极性引导好，保护好，发挥好。

    （一）加强制度化建设，确保民主管理顺利实施
      城南中学党总支把制度化建设，看成是一种管理策略。目前学校已制定和实施了党务工作制度和学校党风廉政建设制度（包括学校党政议事制度、党政工会中心组学习制度、学校民主评议党员工作制度、学校中层干部聘任考核制度），同时已完善和实施的校务公开制度有20多项，其中包括学校校务会议制度、校务公开实施方案、学校教职工聘用合同制实施方案、学校教职工奖惩实施方案等。
（二）形成机制，坚持校务公开，确保教职工的知情权

城南中学党总支及行政班子坚持广大教职工享有知情权，坚持校务公开，保证学校民主管理和民主监督。

1、公开的基本内容

　　城南中学党总支一贯坚持校务公开，让教职工都能做个明白人，切实了解到学校管理运作的全过程，绝不“犹抱琵琶半遮面”，更不能搞假公开。公开的内容涉及到教育教学、人事工作、后勤改革、基建招标等项目，主要包括“九大内容”，即：1、学校教育教学改革和发展规划方案；2、学校经费的收支情况；3、学校基建项目招投标、承包合同及工程预决算审计情况；4、学校大宗物资采购，社会捐资助学情况；5、学校医疗、出差报销，招待费用的开支情况；6、教职工职称评定，低职高聘、高职低聘情况；7、年度考核，民主评议、评先、评优加薪晋级的情况；8、教职工人事安排及引进情况；9、教职工关注的热点、难点问题。

2、校务公开的基本形式

　　学校校务公开的形式有很多，包括舆论公开，文件公开等等，但归纳总结主要有以下几项：

　　①建好校务公开栏。学校在行政楼前设立一块不锈钢玻璃橱窗，每月定期将工作中涉及到的“九大内容”及时以书面形式张贴于栏中。与此相配套，学校还设立了检举、监督箱，如果有教职工觉得公布的内容与事实不符或有其他问题，都可以书信的形式向党支部报告，保证个人履行监督职责。 

　　②开好“教代会”。学校每年都要召开一至两次教代会，由学校领导向教工代表汇报学校各项工作的实际状况，并听取教职工代表的意见。重大决策或改革举措出台前，学校都要事先通知教代会代表，让其征求民意写出提案，并参与决策的全过程（投票表决），使“民主”与“公开”落到实处。

　　③办好校情发布会。每月学校都要召开一次全校教职工大会，由校长向全校教职工通报学校工作的进展情况，并就纪检、招生、经费开支、人事安排等重要问题向老师们作重点陈述。

通过制度化、公开化而实施民主管理民主监督,切实发挥工会和教代会在民主决策、民主管理、民主监督中的积极作用。切实维护好教职工的合法权益，保障教职工的民主权利。
几年来，城南中学党总支通过开展轰轰烈烈的学习实践科学发展观及“创先争优”活动，使得学校涌现出一大批德、勤、能、绩优秀的共产党员，出现了一批敬业奉献的模范教师，学校呈现出蓬勃发展的好势头。

展望未来，我校将继续以创先争优活动来加强党组织的战斗力和凝聚力，团结带领广大党员和师生以更加坚定的信念、更加昂扬的精神、更加勤奋的工作投身于学校的建设事业，推进学校的发展步伐，不断取得科学发展的新业绩。
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